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省有色金属地矿局迅速行动积极帮助

栾川县开展三夏工作力争夏粮大丰收

6月5日，按照省新农村建设帮扶办通知，省有色金属地矿局局长、包栾川县工作组组长朱东晖同志立即指示要积极配合栾川县委、县政府做好夏粮收割工作，深入到乡镇了解实情，帮助解决三夏工作中的实际困难，为栾川县三夏工作顺利进行多做贡献。6月5日至6日，省有色金属地矿局局长助理、包栾川县工作组副组长祝英普同志带领工作组在栾川县政府办、县农业局等相关部门负责人陪同下，深入到庙子乡、合峪镇、潭头镇、秋扒乡、狮子庙乡等栾川县重点产麦区，督查指导“三夏”工作。工作组实地查看了小麦联合收割机作业情况，详细询问了农户小麦收割中存在的问题，在听取乡镇负责人的情况汇报后，祝英普同志就当前的“三夏生产”提出了四点要求，一是县、乡农技人员要分村包户指导农民做好“夏收、夏种、夏管”工作，确保颗粒归仓。二是农机、电力等相关部门要密切合作，服务到位，想群众之所想， 及时组织安全生产。三是乡镇在做好“三夏”工作的同时，要做好产业调整工作，适当提高粮经种植比例，确保农业增效，农民增收。四是对贫困户、外出务工缺乏劳动力的家庭，乡镇要及时组织帮扶队，帮助他们做好夏收工作。同时，祝英普同志代表省有色地矿局表示，对于三夏中存在的困难和问题将提供力所能及的帮助。

截至6月6日，栾川县已收割小麦1.5万亩，占总种植面积9.98万亩的15%，其中，机械收割0.6万亩，机收率达40%。全部夏粮收割工作将于6月13日左右完成，预计大旱之年不仅不会减产，而且丰收在望。                    （局办公室）
六大队召开“讲党性修养、树良好作风

促科学发展”专题民主生活会

2009年6月5日上午，六队“讲党性修养、树良好作风、促科学发展”专题民主生活会在队十六楼会议室召开。队领导郭保健、索忠连、姜玉平、张忠斌、调研员高四法参加了会议，党委书记索忠连同志主持会议。在郑的队中层干部列席了会议。

民主生活会上，队班子成员紧紧围绕“学习弘扬焦裕禄精神、加强党性党风党纪”这一主题，深挖了思想根源，分析了产生问题的原因，明确了努力方向。与会人员相互间开诚布公地进行了善意的批评、提醒，亮明观点，相互沟通，交流看法。
最后，索忠连书记做了总结讲话，他说：这次民主生活会，队班子成员达到了统一思想、增强团结，振奋精神、坚定信心，开拓进取、推动工作的目的。巩固和发展这次民主生活会的成果，必将进一步激励全队广大干部职工的斗志，充分调动全队干部职工的积极性和创造性，同心同德，开拓奋进，进一步加快我队实施“四业”发展的战略步伐。        （六队办公室）
坚定不移走出去  抢抓机遇促发展

三大队境外找矿工作迈出实质性步伐

为深入贯彻落实局“四业”发展战略目标，积极响应年初局党组提出的“走出去”找矿战略，进一步推动我队地质找矿实现新突破，年初队领导班子高度重视，及时成立了境外找矿工作领导小组，明确了分工，确定了思路，制定了措施，在做好省地质项目和局下达的地质工作的同时，千方百计，抢抓机遇，开拓创新，借深入开展地质找矿改革发展大讨论的东风，积极实施“走出去”战略。近半年来，队长刘国明、副队长张智慧先后带领地质技术工作组先后到内蒙古、澳大利亚等国家和地区进行实地踏勘和调研。

通过认真分析、实地考察和充分论证，认定位于西澳州EAST PILBARA和西澳州HALLS CREEK等矿区均具有较好找矿前景，并与六队共同投资1000万元人民币，在澳大利亚注册成立矿业公司，成立公司的请示已经省财政厅批准。目前，合同签订事宜正在加速办理之中，此举标志着我队境外找矿工作迈出了实质性步伐。                                  （三队办公室）
七大队安全管理人员培训换证工作顺利完成

5月24日，安阳市安全生产监督管理局安全培训中心在七大队举办的“非煤矿山安全生产管理人员培训班”圆满结束。七大队基层二级单位领导、地矿部门各项目负责人共计十七名同志与来自一大队、安阳市马投涧乡各企业负责人及安全管理人员参加了本次学习培训。
在培训期间，安阳市安全生产监督管理局领导陶毅、刘晓曦、市培训中心主任张志雄亲临培训现场，并查看了学员的考试情况。

本次培训班的圆满结束，标志着七大队安全管理人员培训换证工作顺利完成。                         （七队办公室）
一大队开展野外施工工地安全大检查
为了加强安全生产月活动的有效开展，确保各项安全生产措施的落实，预防各类事故发生。6月4日，局经营安全处副处长王磊、宋献斌一行，在一队纪委书记侯晓冬、队长助理王江平、安全科长李同敏陪同下，赴一队主要施工工地进行了抽样检查。

检查完后，局检查组提出如下要求：一是认真开展好安全生产月活动，夏季安全用电管理和野外安全作业工作，尽量避开高温时段高强度作业。二是合理安排好一线职工的作息时间和工作条件，切实关心一线职工的安全生产状况，确保职工渡过一个安全、健康、卫生的夏季。三是对一队安全工作表示肯定同时，希望继续发扬成绩，安全工作要时时讲，切实要长抓不懈。                                    

（一队办公室）
局地质矿产处深入七大队调研

5月27日上午，局地矿处处长张瑜麟、副处长向世红及袁海明、程广国一行四人组成调研组深入到七大队进行调研。

调研组与队领导、地矿部门主要负责人就地质找矿改革大讨论活动落实情况、地矿项目实施、矿权生产经营、“走出去”进展、局属单位对局和地矿处的建议等五个方面进行了座谈。

张瑜麟处长首先介绍此次调研活动是按照局“关于开展地质找矿改革发展大讨论”工作安排，对局属各单位进行的调研活动，目的是为了更好的了解各单位地矿工作进展及存在问题，为大讨论活动更加扎实推进、取得实效奠定基础。

会上，王志山队长做了重点发言，详细介绍了队认真开展大讨论活动的做法及取得的成效，尤其对“走出去”进展、矿权经营、商业地质、项目质量所取得的显著成果进行了汇报。随后总工李生路、矿勘院副院长丁云河、陈晓明也分别介绍了各项目进展情况以及项目实施中存在的一些具体问题。如缺乏技术人才、物探仪器设备、专用车辆等。在听取了工作汇报后，张处长对七大队近一段的工作给予充分肯定并提出如下建议。

一、七队的大讨论活动开展扎实有效，富有自己的特色，地矿工作亮点多，取得得了较好成绩，尤其在“走出去”和商业地质方面实现了新的突破。

二、国家项目、局管、队管项目进展顺利，但在今后的工作中要注重提高地质工作质量，严格按照规范操作，全程参与，突出找矿成果，保证资源储量。

三、在重视国外项目的同时也要积极申报国内项目，抓紧做好河南省地质勘查基金项目入库工作。

四、要做好年轻人的“传、帮、带”工作，多给年轻人压担子，让他们鼓足干劲，增强工作积极性。

调研座谈会在在热烈、轻松的气氛中进行，通过交流和研讨，大家工作思路更加清晰，方向更加明确。
（七队办公室）
报：国土资源部，中国地调局，省委、省人大、省政府、

省政协办公厅。
送：省直有关厅局，全国有色金属地勘兄弟局。
发：局属各单位，局机关各处室。 
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